ACSO

Associazione

per la Cultura '
cala SOstenibllita

ETS

REGOLAMENTO DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO - ACSO

Approvato dal Consiglio Direttivo del 30-06-2022

Sommario

Yo 001 4= 4o F SO SPU SRR
) T Yoo o IO TP O P PP PPPPPPPPPPPPN
b B O o 1=T = U1V = o (=] O S TSRO SRTR
1) I @] 41011 1o L= I 1S SRR
4)  COMPOSIZIONE AEI CT Sttt et e ettt s e s bttt e s e a b bt e e s aa b bt e e e eabbe e e e abbe e e e annbeeeesnreas
5)  CariChe INTEINE @l CTS ... ittt ettt e e s b b et e e s b b et e e s bbbt e e s bb e e e e s sbr e e e sannneee s
6) Durata in CAriCaA UEI CTS ... ittt e e e e e e e e bbb e e et e e e e e s e ab b be e e e e e e e e s anbbbeeeeeaeaeannbeaeeeas

Pag.1a2



ACSO

Associazione

per la Cultura
cala SOstenibllita v

ETS

1) Scopo
Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) & organismo consultivo e di garanzia di ACSO e tra i suoi compiti vi & quello di sovraintendere ai
profili tecnico-scientifici dei documenti dell'associazione, sulla base delle priorita e degli obiettivi indicati dal Consiglio Direttivo.
Il CTS assicura, mediante pareri necessari ma non vincolanti, I'attivita di revisione e validazione dei documenti che devono essere
pubblicati a nome di ACSO quando questi rappresentano la posizione ufficiale dell'associazione.

2) Operativita del CTS
Il CTS opera in modo indipendente, sulla base dell’etica e della professionalita dei suoi componenti, nel rispetto dello Statuto di ACSO
e del presente Regolamento, oltre che di ogni altra norma pertinente.
Su proposta/indicazione di singoli membri del CTS o del Presidente del CTS & possibile creare dei singoli gruppi tematici per lo studio,
I'approfondimento, la divulgazione di specifici argomenti tecnici e scientifici di interesse dell'associazione. Tale proposta indirizzata al
Consiglio Direttivo dovra essere approvato dallo stesso alla prima riunione utile.

3) Compiti del CTS
In attuazione di quanto previsto all'Art. 1, il CTS svolge i seguenti compiti:

e  Fornisce il supporto tecnico-scientifico ad ACSO e al suo Network;

e Fornisce il supporto tecnico-scientifico per la produzione di documentazione teorica e/o tecnica specialistica come ad
esempio: linee guida, modelli e format funzionali per il lavoro, etc.;

o  Fornisce il supporto tecnico-scientifico per I'organizzazione di incontri/convegni/seminari su argomenti di pertinenza di ACSO
organizzati da ACSO o in cui ACSO ¢ invitata a partecipare;

e Fornisce il supporto tecnico-scientifico per un'azione di sensibilizzazione verso gli organismi legislativi ed esecutivi o di
normazione, a qualsiasi livello di articolazione territoriale, per il conseguimento dei fini statutari di ACSO, anche mediante la
presentazione di specifiche proposte e testi normativi

o Riferisce, per iscritto quando richiesto, sulle sue attivita e sui suoi programmi al Presidente e al Consiglio Direttivo di ACSO
e redige una relazione annuale per il Consiglio Direttivo.

4) Composizione del CTS
Il CTS ed i vari Gruppi Tematici sono composti sia da soci che non soci. Chiunque voglia far parte del CTS dovra inviare apposita
richiesta al Consiglio Direttivo corredata da Curriculum. Nella scelta dei soci 0 non soci da inserire nel CTS, sara cura del Consiglio
Direttivo individuare personalita che permettano di coprire un vasto arco di competenze nei vari settori di cui si occupa 'associazione
e che, in funzione delle proprie professionalita € competenze, possano contribuire in modo significativo ai lavori del CTS.
I membri del CTS e dei vari Gruppi Tematici si impegnano alla massima riservatezza su quanto discusso e deliberato.
I membri del CTS e dei vari Gruppi Tematici operano a titolo volontario, non sono previsti compensi per le loro attivita.

5) Cariche interne al CTS
Il Consiglio Direttivo individua all'interno dei membri del CTS un Presidente ed un Vice del CTS. Il Presidente ed il Vice restano in
carica con le stesse modalita del CTS. | singoli gruppi tematici nominare un Coordinatore del Gruppo tematico.

6) Durata in carica del CTS
| membri restano in carica, salvo rinuncia dei singoli, per la durata degli organi associativi; possono essere riconfermati senza limiti del
numero di mandati.
L'eventuale esclusione dal Comitato di membri che risultino inattivi 0 non mantengano gli impegni presi col CTS o comunque agiscano
in modo contrario ai principi ed allo Statuto di ACSO, viene decisa dal Consiglio Direttivo su proposta del Presidente del CTS.
Il Presidente del CTS ha facolta di proporre i nominativi integrativi, che saranno approvati con delibera del Consiglio Direttivo.
La decisione di esclusione di un membro del CTS deve essere motivata per iscritto; contro di essa I'escluso ha facolta di proporre
ricorso al collegio dei Probiviri.
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