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L’obbligo di valutazione del rischio da stress
lavoro correlato costituisce certamente uno degli
adempimenti piu innovativi e complessi introdotti
dal testo unico (D.Lvo 81/08) sulla salute e
sicurezza del lavoro.

Per tale motivo ed a distanza di quasi un anno
dalla emanazione delle relative indicazioni
ministeriali si e ritenuto di interesse prendere in
esame i risultati delle valutazioni di un campione
di imprese della ASL2 e le esperienze realizzate in
alcuni comparti di particolare interesse. Il tutto
coinvolgendo anche i soggetti pubblici e privati
titolari di importanti funzioni di consulenza,
informazione, formazione, assistenza e
rappresentanza in materia di salute e sicurezza del
lavoro.

Scopo dell’iniziativa é quello di aver una prima
rappresentazione non solo delle metodologie di
valutazione adottate dalle imprese e delle loro
criticita, ma anche e soprattutto delle misure di
prevenzione identificate in relazione ai risultati
ottenuti.

Programma

Ore 8,30 Registrazione dei partecipanti

MATTINO

Moderatore: Prof. Giuseppe Abbritti
(Direttore Istituto Medicina del Lavoro e
Tossicologia  Ambientale  Universita
degli Studi di Perugia)

9,00 Saluti - Dott.A. RUINA
Dipartimento di Prevenzione -
ASL2 Perugia

9,15 - Lo stress lavoro correlato
Dott.F.COCCHI (Psicologo — U.O.
Formazione ASL2 Perugia)

9,45 Analisi delle valutazioni da stress
lavoro correlato effettuate da un
campione di aziende del territorio
della ASL 2 Dott.G.MISCETTI,
Dott.ssa P.BODO, Dott. E.P.
ABBRITTI, TdP E.VALENTI
(UOC  Prevenzione  Sicurezza
Ambienti di Lavoro - ASL2
Perugia)

10,30 Esperienza di valutazione nella
grande distribuzione alimentare
Prof. F.VIOLANTE - Dott.ssa
M.C. TABANELLI (Istituto di
Medicina del Lavoro - Universita di
Bologna)

11,15 Break

11,30 Esperienza di valutazione nel
settore  del credito Prof.
S.BAGNARA - Dott.. S.GUIDI
(Psicologia Cognitiva - Universita
di Sassari — Universita di Siena)

Ore 12,15 1l lavoratore all’interno del
processo di valutazione Prof.ssa

I.CORRADINI (Facolta di
Psicologia - Universita
dell’Aquila)

13,00 Conclusioni - Prof. G.Abbritti

POMERIGGIO
Moderatore: Dott. G. Gentile (Medico

Dirigente sede INAIL Perugia)

15.00 Tavola Rotonda:
Lo stress lavoro correlato, le opinioni
degli operatori del territorio.

M.Soru - ITAL/UIL, M.Barni -
INAS/CISL, F.Gasparri - INCA/CGIL
G.Perosino - CONFAPI, |[.Stefani —
CONFINDUSTRIA, F.Piemonti - CNA
F.Becchetti - COMUNE DI PERUGIA,
L.Pampanella - ConUP

M.Paolini, A.Paolucci, M. Ranocchia
RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA TERRITORIALI

17,00 Conclusioni - Dott. G.Miscetti



